ZMLUVA ¢. 03052015SAF

o poskytovani sluZieb pracovnej zdravotnej sluzby a civilnej ochrany
uzatvorena podla ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v zneni neskorsich
predpisov uzatvorena medzi zmluvnymi stranami

CLL
Zmluvné strany

Odberatel” TRO]LiSTOK, centrum socialnych sluzieb
Riadok 8, 034 01 RuZomberok
Zastupeny: Ing. Anton Machola - Statutar
1CO: 00 647 802
IC DPH: SK 202 058 64 25
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Cislo ti¢tu: 7000485257/8180
Zapisany v: Register poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
Pravna forma: rozpo¢tova organizacia ZSK

(dalej len ,,odberatel”)

Dodavatel: SAFIRS, s.r.o.
E. Bohuna 2067 /12
034 01 Ruzomberok
Zastupeny: Ladislav Petho - konatel spolo¢nosti
ICO: 36423874
IC DPH: SK2021885206
Bankové spojenie: VUB, a.s. Bratislava, pobo¢ka RuZzomberok
Cislo u¢tu: 1890665753/0200
Obchodny register: Okresny std v Ziline
Oddiel: Sro
Vlozka ¢islo: 15535/L

(dalej len ,, doddvatel’™)
CL IL
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je odplatné zabezpecovanie niektorych ¢innosti pracovnej
zdravotnej sluzby /d‘alej len PZS/pre zamestnancov zaradenych do 1. a 2. kategérie v stilade



so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky, a to najma v sulade so
zdkonom NR SR ¢ 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a vyhlaskou

MZ SR
sluzby

¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej
pre odberatel'a dodavatelom

a sluzby civilnej ochrany obyvatel'stva v zmysle zakona NR SR ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej
ochrane obyvatel'stva.

d)
e)

g)

ClL IIL
Povinnosti dodavatel'a

Dodéavatel' je opravneny pri poskytovani sluZieb, ktoré su predmetom tejto zmluvy
pouzit' aj iné subjekty. V pripade, ak dodavatel' pouZije v sulade s touto zmluvou pri
poskytovani sluzieb iny subjekt, atento akymkolvek sposobom porusi zavazok
vyplyvajuci zo zmluvy zodpoveda dodavatel, ako keby zavazok porusil sam.

Dodavatel je povinny poskytovat sluzby, ktoré si predmetom zmluvy podl'a pokynov
odberatel'a a v stlade s jeho zaujmami, ktoré dodavatel' pozna alebo musi poznat. Od
pokynov odberatel'a sa moZe dodavatel’ odchylit' len ak je to naliehavo nevyhnutné a v
zaujme odberatela. Dodavatel je povinny pri poskytovani sluzieb upozornit
odberatel'a na nevhodnost a Skodlivost jeho pokynov, ktoré by mohli mat’ za nasledok
vznik Skody. V pripade, ak odberatel’ aj napriek upozorneniu trva na splneni tychto
pokynov, dodavatel nezodpoveda za takto vzniknuté Skody.

Dodavatel sa zavazuje, Ze pri mimoriadnych udalostiach (poziar, pracovny traz a pod.)
vykona nevyhnutné opatrenia, ktoré mu vyplyvaju z tejto zmluvy.

Dodavatel sa zavazuje, Ze nebude poskytovat informécie, ktoré sa dozvedel v ramci
alebo vsuvislosti s plnenim tejto zmluvy tretim osobam bez pisomného suhlasu
odberatela.

Dodavatel pri poskytovani sluZieb :

- pracovnej zdravotnej sluzby poskytuje odberatel'ovi odborné poradenské sluzby
v oblasti ochrany zdravia pri praci vikonom zdravotného dohl'adu v zmysle zakona
NR SR ¢ 355/2007 Z. z. obezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a ozmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov:

hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace z
hl'adiska ich moZného vplyvu na zdravie zamestnancov,

zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich
mozné kombinované u¢inky na zdravie,

hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a podiel'a
sa na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhuje
zamestnavatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,

vypracuva navrhy na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik,
vypracuva navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej
kategorie,

podporuje prisposobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z
hl'adiska ochrany zdravia,

poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnancom pri
1. pldnovani a organizacii prace a odpoc¢inku zamestnancov vratane usporiadania




pracovisk a pracovnych miest a spésobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,
2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
prostredia alebo technologii, ktoré sa pouZivaji alebo planuju pouzivat,
3. ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziolégii prace, psycholégii
prace a ergonomii,

h)  zUcCastnuje sa na
1. vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo
zdravotného hl'adiska,

2. Cinnostiach spojenych so zarad'ovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,
3. rozboroch pracovnej neschopnosti, chorob z povolania a ochoreni suvisiacich s
pracou,

4. organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia
zamestnancov,

5. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej
pomoci alebo vzdelava vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci
podl'a osobitného predpisu,

6. zabezpecovani rekondi¢ného pobytu,

i) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziolégie, psychologie prace a
ergonémii,

i) vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k praci na ucel posudzovania
zdravotnej sposobilosti na pracu.

k)  Kompletny servis podla § 30d zakona 355/2007 Z.z. zahfiia najma
- audity o problematike pracovného prostredia
- Skolenia- predlekarska prva pomoc, chemické latky, bremena, zobrazovacie

jednotky
- vypracovania traumatologického planu,
- vypracovanie prevadzkovych poriadkov,
- vypracovanie posudkov o riziku,
- vypracovanie lehot a naplne zdravotnych prehliadok zamestnancov,
- hodnotenie faktorov pracovného prostredia,
- hodnotenia a kategorizacia rizik,
- vypracovanie planu ochrannych opatreni a ich vyhodnotenie,
- poradenstvo pri zavadzani novych technologii,
- vypracovanie osvetovych materialov,
- implementacia pravnych noriem ( zakony, nariadenia vlady, STN) do praxe.

- sluzby civilnej ochrany v zmysle zakona NR SR ¢. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane
obyvatel'stva, najma vypracovanie a aktualizovanie celkovej dokumentacie civilnej
ochrany a zastupovanie pred organmi Statnej spravy.

6. Dodavatel je povinny plnit tlohy vyplyvajice z predmetu zmluvy v zmysle prilusnych
pravnych predpisov a terminového planu a to odborne spdsobilymi osobami.
CLIV.

Rozsah plnenia

Predmet zmluvy bude dodavatel zabezpetovat pre Specifikované priestory zamestnancov,
ktorych zamestnavatel'om je TROJLISTOK, centrum socialnych sluzieb Riadok 8, 034 01




Ruzomberok a to v strediskdch zamestnavatela:
Domov socialnych sluZieb, Zariadenie pre seniorov a Specializovaného zariadenia so
sidlom na ulici Riadok 8, 034 01 Ruzomberok, dalej v stredisku:

Domov socidlnych sluZieb pre deti a dospelych so sidlom na ulici Sv. Anny 4, 034 01
RuZomberok a v stredisku: :

Rehabilita¢né stredisko so sidlom na ulici Tichej 33, 034 01 RuZomberok.

CL V.
Vyska odplaty a sposob platenia

Celkov4 vy$ka odplaty sa zmluvnymi stranami dohodla ako cena zmluvnda, v zmysle
zakona NR SR & 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky

MF SR & 87/1996 Z. z., ktorou sa vykonava zakon o cenach /dalej len zakon o cenach/
v zneni neskors$ich predpisov a to:

za poskytovanie sluzieb PZS a CO tak ako bola dohodnuta v ¢lanku 2. tejto zmluvy v sume:
80.-€ s DPH za mesiac.

Z.

Zmluvna cena, tak ako vyplyva z bodu 1. tohto ¢lanku, bude dodavatelovi uhradzana
mesatne pozadu, vidy do 15 diia nasledujiiceho mesiaca na &islo Gctu uvedené
v zahlavi tejto zmluvy.

Odberatel je povinny uhradit’ vyfakturovani ¢iastku do 15 kalendarnych dni, odo diia
doruéenie faktiry, na ¢islo u¢tu dodavatel'a uvedeného v zahlavi tejto zmluvy. Faktura
bude odberatel'ovi doruéovane elektronickou formou na to na dohodnutd mailovi
adresu: trojlistok@vuczilina.sk

V pripade, ak faktira nie je vystavend v zmysle tejto zmluvy, alebo neobsahuje
predpisané nalezitosti, alebo obsahuje nespravne udaje, ma odberatel pravo vratit ju
do uplynutia terminu splatnosti dodavatel'ovi. Lehota splatnosti upravenej faktiry
zatne v takomto pripade plynit aZ od diia doruCenia opravene; faktury obsahujucej
vietky potrebné zdkonné nalezitosti.

Cl. VI
Povinnosti odberatela

Odberatel sa zavazuje:

i

N

poskytntt dodavatel'ovi vSetky potrebné podklady a informdcie, ktoré st nevyhnutné
pre kvalitné poskytovanie sluZieb vyplyvajicich z predmetu tejto zmluvy zo strany
dodavatela,

zabezpetit vstup dodavatel'a do vetkych svojich priestorov,

vytvorit priestor pre vykon ¢innosti, ktoré st predmetom tejto zmluvy,

zabezpetit stcinnost vietkych zamestnancov pri plneni ¢innosti, ktoré si predmetom
tejto zmluvy,

oboznamit dodavatela so vSetkymi zmenami realizovanymi Vv objektoch
$pecifikovanych v tejto zmluve /stavebné zmeny, organizané zmeny a pod./,
zabezpelit realizdciu a ufast zamestnancov na potrebnom oboznamovani
a informovani /$koleni/ podl'a dohodnutych terminov tychto akcii,

ﬂ

4



zabezpelit ucast dodavatela pri kontrolach vykonavanych organmi Statneho dozoru
v€asnym oznamenim terminu kontroly dodavatel'ovi,

Ze nebude poskytovat informacie, ktoré sa dozvedel vramci, alebo v suvislosti
s plnenim tejto zmluvy tretim osobam bez pisomného sthlasu dodavatela a nepouzije
ich na iné ucely ako pre plnenie podmienok tejto zmluvy.

Cl. VIL
Zodpovednost za skody

Dodavatel' zodpoveda za vSetky Skody, ktoré odberatel'ovi vznikni ako désledok ¢i
nasledok poruSenia povinnosti stanovenych prisluSnymi pravnymi predpismi
v dosledku nesplnenia niektorej zo zmluvnych Cinnosti z jeho strany.

Dodavatel' je povinny uhradit odberatelovi ako ndhradu $kody, ktord vznikne
odberatel'ovi z dovodov uvedenych v bode 1. tohto ¢lanku a to do 15 dni od obdrzania
prisluSnej pisomnej Ziadosti odberatel’a, preukazujicej vznik a vy$ku majetkovej ujmy
a pricinna suvislost medzi vzniknutou $kodou a porusenim zmluvnej povinnosti
dodavatela.

Dodavatel' neru¢i za Skody, pendle ainé financné postihy odberatela, ktoré boli

sposobené neplnenim uloh, neodstranenim, resp. nerieSenim nedostatkov
vyplyvajucich alebo uvedenych v prislusnych spravach dodavatela.

Cl. VIIL
Doba trvania zmluvy
Zmluva plati od 31.12.2014 do 31.12.2015.

Pred uplynutim doby, na ktort je zmluva uzavretad sa moze zmluva skoncit dohodou
zmluvnych stran alebo vypovedou ktoroukol'vek zmluvnych stran.

Vypovedna doba je trojmesacna a zacina plynat prvym diiom mesiaca nasledujticeho
po doruceni pisomnej vypovede.

CL IX.
Zaverecné ustanovenia

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch.
Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami.

Akékol'vek zmeny a doplnky tejto zmluvy je mozné vykonat len pisomnou formou a
musia byt odstihlasené a podpisané obidvoma zmluvnymi stranami.

Ostatné vztahy medzi zmluvnymi stranami neupravené touto zmluvou, sa budu riadit
ustanoveniami Obchodného zakonnika.

Utastnici tejto zmluvy vyhlasujui, Ze sa oboznamili sjej obsahom a vo vietkom jej
porozumeli, Ze tato zmluva je prejavom ich vaznej a slobodnej véle, Ze ju neuzavreli




vtiesni za napadne nevyhodnych podmienok ana znak siihlasu sjej obsahom ju
vlastnorué¢ne podpisali.

V RuZamharlar A%a 21 12 2014
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