IMLUVA
o odbornej pomoci&. #2015

uzatvorena v zmysle § 51 Obc&ianskeho zakonnika
medzi

Cl.1
Zmluvné strany

1) Univerzita Komenského v Bratislave .

2)

4)

so sidlom: Safarikovo namestie ¢. 6. 814 99 Bratislava
zastupena: prof. RNDr. Karolom Migietom, PhD.. rektorom UK
ICO: 00397865
a
Jesseniova lekarska fakulta v Martine
so sidlom: Mala Hora 4A, 036 01 Martin
zastupena: prof. MUDr. Janom Dankom, CSc., dekanom fakulty
ICO: 00397865 -
(dalej len ,JLF UK“) na strane jednej
a
Domov socialnych sluzieb (socialne zariadenie) ]
nazov: CENTRUM 40CIALNYCH SLUXIE :”)v STRANIK
so sidlom: va STRA MK ﬁﬁ.ﬁ'/_';f%f; 010 03 ZILINA
zastipeny: [ng. (JETYY DURISOVOU; Madlidelihon)
ICO: 00 GHTF %5
(dalej len socialne zariadenie) na strane druhe;j

X CL I

Ucel a predmet zmluvy
Zmluva o odbornej pomoci sa uzatvara za Géelom zvysenia odbornosti, upeviovania
teoretickych vedomosti a ziskavania praktickych zruénosti §tudentov JLF UK
v prislu§nom Studijnom programe.

Predmetom zmluvy je poskytnutie odbornej pomoci formou zabezpecenia odbornej
praxe studentov JLF UK v $tudijnom programe o3etrovatelstvo.

Odborna pomoc bude poskytnuta bezodplatne.
CI. it
Termin, rozsah, miesto a obsah plnenia zmluvy
Odborna prax sa bude zabezpeéovat v priebehu mesiacov jun — august 2015 v rozsahu
podla bodu 2 tohto &lanku.

Rozsah odbornej pomoci:

Studenti $tudijného programu ogetrovatelstvo:
letna prax 1. a 2. roénik — 80 hod.

Miestom uskutocfiovania odborne; pomoci su  prisludné oddelenia socialneho
zariadenia. x

Obsah odbornej pomoci je Konkretizovany v samostatnej prilohe, ktorg tvori
neoddelitelny sucast tejto zmluvy.



3)

Cl.Iv
Prava a povinnosti ucastnikov
Socialne zariadenie oboznami Studentov JLF UK s pravami a povinnostami,
s predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci, o protipoziarnej ochrane
a o ochrane utajovanych skutoc¢nosti.

Socialne zariadenie zabezpecli pozadovany spdsob odborného vedenia Studentov
poCas odbornej pomoci primerane jej cielom a ulcham.

JLF UK oboznami $tudentov, o ich povinnostiach, a to najma:

a) dodrziavat pravne predpisy, vztahujice sa na prisludné socialne zariadenie
(pracovny poriadok organizacie, atd. ...),

b) zodpovedne a iniciativne sa zapajat do plnenia odbornych uloh,

c) zachovavat' ml¢anlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykonavani
odbornej praxe v sulade s prislu$nymi ustanoveniami zakona NR SR ¢. 576/2004
Z.z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v plathom zneni,

d) zodpovednosti za skodu, ktoru spésobia pri vykonavani odbornej praxe alebo
v priamej suvislosti s nou.

CLvV
Zodpovednost’ za Skody
Za Skodu spdsobenu na majetku GCastnika zmluvy zodpoveda druhy ucastnik zmluvy
podla § 420 anasl. OZ, ato aj v pripade, ak ju spdsobili konkrétne fyzické osoby
v pravnom vztahu k zodpovednému Ucastnikovi zmluvy.

Za $kodu na zdravi pacientov zodpoveda zasadne sociadlne zariadenie. V pripade, Ze
Skoda na zdravi pacienta bola spdsobena v ramci procesu praktickej vyucby, ma
socialne zariadenie pravo na postih voci JLF UK v rozsahu, v ktorom za vzniknuta
$kodu zodpoveda JLF UK. Zodpovednost zamestnancov JLF UK za Skodu podla ZP
tym nie je dotknuta. Touto zmluvou rovnako nie je dotknuta ani zodpovednost za
Skodu podla ZP zo strany zamestnancov socialneho zariadenia.

Za skodu spésobenul navstevnikom socialneho zariadenia na veciach odlozenych

. zodpoveda socialne zariadenie podla OZ. V pripade, Ze tato S§koda bola spdsobena

zavinenim JLF UK, ma socialne zariadenie voci nej pravo na postih.

Za skodu spoésobenu studentovi JLF UK na veciach odloZzenych zodpoveda JLF UK
podla OZ. V pripade, ze tato Skoda bola spésobena zavinenim socialneho
zariadenia ma JLF UK voci socialnemu zariadeniu pravo na postih.

Za Skodu spésobenu svojim zamestnancom zodpovedaju ucéastnici zmluvy tymto
svojim zamestnancom podla ZP. V pripade, Ze tato skoda bola spésobena zavinenim
druhého ucastnika zmluvy, ma dotknuty ucastnik zmluvy voéi nemu pravo na postih.

Prava a povinnosti u€astnikov zmluvy zo zodpovednosti za vznik pripadnych $kéd,
ktoré nie su upravené v tejto zmluve sa riadia ustanoveniami prisluSnych véeobecne
zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

CL VI
Zaverecné ustanovenia
Naklady spojené so stravovanim a ubytovanim si hradia studenti sami.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcitd, jej platnost je obmedzena na obdobie
poskytnutia odbornej pomoci.
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3) Obidve “zmluvné strany uzavieraju tato zmluvu slobodne, vaZne abez tiesne
a vyhlasuju, Ze obsah tejto zmluvy je pre nich uréity a zrozumitelny.

4) Zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, pricom kazdy G&astnik obdrzi po jednom
vyhotoveni.

5) Zmenit alebo dopinit tito zmluvu mozno len pisomne na zaklade sthlasnych
prejavov ucastnikov zmluvy. .

6) Zmluva nadoblda Ucinnost v zmysle § 47a ods. 1 zakona &. 40/1964 Obéianskeho
zakonnika dnom nasledujucim po dni jej zverejnenia v centralnom registri zmlGy
vedenom na Urade viady SR.

\V Martine diia #L 9 Lofs I/ZIL//UE 15.5. M75\

prof. MUDr. Jan Danko, CSc. podpis zastupcu
dekan fakulty saocialneho zariadenia

tad



STUDIJNY PROGRAM OSETROVATELSTVO

Predmet : Letna prax
Rozsah : 80 hodin (10 dni)
Semester : letny

Pracovisko: mimonemocniéné zariadenia

Obsah predmetu

Tento predmet zahffia vedomosti, podporuje rozvijanie schopnosti a osvojovanie zruénosti
Studenta s cielom dokladne zvladnut teoreticky a prakticky zidkladné oSetrovatelské techniky. Pri
poskytovani oSetrovatel'skej starostlivosti Student pracuje metédou oSetrovatelského procesu. Po jeho
absolvovani by mal byt $tudent schopny poskytovat’ individualizovani a systematicki osetrovatel'sk(i
starostlivost’ cloveku zdravému ¢i chorému, s cielom podporovat’, uchovavat' a prinavracat’ zdravie.

Predmet tvori zaklad aj pre poskytovanie mimonemocniénej oSetrovatel’skej starostlivosti.

_Sylab us (napln praxe)

Student vykondva predpisané oSetrovatel’ské techniky a zdokonal'uje sa v ich vykonavani.

Student sa zapaja do harmonogramu prace na oddeleni.

Student pracuje metddou o¥etrovatelského procesu, poskytuje individualizovant o3etrovatel’sk(
starostlivost’ v mimonemocniénom zariadeni.

Student vedie o3etrovatelskii dokumentaciu pouZivana na pracovisku.

Student realizuje edukaciu pacientov a ich pribuznych.

gtudent_ v starostlivosti o pacientov uplatiiuje poznatky ziskané v jednotlivych predmetoch pocas

Stadia.

Vystupné standardy vedomosti

Student :

realizuje oSetrovatelské posidenie pacienta, uréi pacientove potreby aich priority, stanovi
ofetrovatel'ské diagndzy, ciele a vysledné kritéria, pripravi plan oSetrovatel’skej starostlivosti,
vyuziva svoje vedomosti, schopnosti azruCnosti pri realizovani planu osetrovatelskej
starostlivosti, dokumentuje realizovani oSetrovatel’sk( starostlivost

- pracuje s oSetrovatel’skou dokumentaciou

- prijima, prekladd, prepista pacienta

- realizuje hygienick( starostlivost’ o pacienta

- vramci rehabilitacie realizuje u pacienta preventivau masaz, cievnu gymnastiku

- meria, posudi vitdlne funkcie pacienta



- pozna Glinky tepla, chladu a spdsoby-podévania, aplikuje teplo a chlad

- dodrziava zasady pri podavani liekov, aplikuje lieky roznymi sposobmi

- aplikuje injekcie, dodrziava zasady pri podavani injekcii, pripravi pomécky a pacienta na
aplikaciu injelgcii

realizuje edukdciu pacientov a ich pribuznych

- spolupracuje s lekdrmi a poistovfiami pri presadzovani zdujmov v mimonemocniénych

zariadeniach

- podas vykondvania praxe sa riadi profesijnymi a etickymi normami.



