
DOHODA
o zabezpeieni podmienok rTkoniyania odbornej praxe fiastnilra kurzu

u z a t v o r e n a
podLa ust. 269 ods. 2 zakolla i. 5 i 3/1991 Zb., obchodnli zakonnik v zneni neskorlich

predpisov (d'alei len,,obchodnf zikonnik")

at. r
Zmluvn6 strany

Vysielajirca organiz6cia: BM WORK AGENCY, s.r.o.
A&esa: Kuzm6nyho 717l7,91101Trendin
IaO, DIa: 36840084,2022450639
V zastupeni: JUDr. Silvia Mikolaiol'a - konatel'ka
Dalej len,,BMWORK"

4

Poskl,rovatel socidlnej slu2by: Zariaderie pre seniorov a domo\ socidlnlch sluzieb Cadca
Adfesa M R. Stelall i l ia 25]1,022 0l Cadca-Ziarec
rao, DIa: 00632503, 2020560047
V,zastupeni; PhDr. Evalari3ov6, aditel'ka
Dalej len,ZpSaDSS"

3i. n
' Predmet dohody

Predmetom Dohody je spolupr6ca zmluvufch stAn pd zabezpedovani podmienok
vykon6vania odbomej praxe iriastnikov akeditovan6ho kurzr Opatrovania za irdelom
rozvijania ich praktickich audnosti a p.edpokladov pre opatrovanie seniorov aple
opatrovanie ZPS obiarov os6b odkuanich na pomoc inej ftzickej osoby, bliZiie
Specifikovanou v plilohe d. 1 tejto dohody.

el.m
Podmienky realizrcie

1. BM WORK zabezpeiil

a) fl6hodni kontrolu udastniLov pra,\e

b) plrpmvifleoietrcki a praldrcl.ti \.iudbu a odbomrr pra\ - po obsalrovej, fomtalnej a leLto$kej
sila]lke podla svojei udebnej osnol',

c) po[dit'frekventantov kurzu, aby dodriiavali LL poshtovateLa socie]nel sluzbv organizain:i
pracowi. rcsp preridzkoq, porradok a pra\idl i  povirmc l-ygien).

d) oboaAmrf liekventantov o povinnosti zachovdval'nidanlivosf o skutodnostiacl! o ktorich sa
dozvedeli v srivislosti s q;kor1om praxe v sociSlnon zariadeni-



2. ZpSaDSS zabezPedi:

a) orimerane podmienty zabezpedujuce riadne a bezpe'ne rrykonatarie pra"\e l lajn'a

p'o.r.yinoti- us"oU"""e siandardnli'ch pncwnjch podmienok pre vykoniwanie-praxe'

b) obozr5menie iriasfiika praxe so vSeobecne zi-tutym pr6vnymi predpismi, vnftomimi

;fi;;;t ;;;dd;i' nu',ulstenie bezpeEnosti, ochranv zdravia pri rvkonSvani praxe a

ochranv ored ooZiami s uypru"ouumnr i6"naIrro.t najn"tt6t v dei nistupu na lrykon6va:rie

li")""i*."" uloh ueastnikovi pra-xe v rimci Specifik6cie pracovndho miesia a urdi druh a

##;ilii ;il"ri.tt',t ,tt"notti podas vvkon6vania pra xg kbr6 su uved end v

prilohe rejto dohody a tvoria jej neoddeli lel nu sudasl' '

lit.tp't" l"a"i,,rl"6 od"delenia v zariaden' na ktor'.ich bude praktick6 qudovafle

realizovan6,

"j-Wi"t 

^pt**nrt*, 
ktori prax- povedf Udastrik praxe bude wkonavad prax podla

pokvnov sluZbukonajriceho pe$on,tlu,
i";i;;;a;;;t tkov s vhodnfm pracovnfm odevom' ltor'f si iriastnici zabezpedia na

vlastrre niklady.

3. Ostatn6 ustanovenia:

ar Realizacia odbolnei praxe sa qkon'va beTplame v trvani 74 r1ajdovacich hodin
"' 

i i"*a. ;"d.; n's'. lnur. t l ss's - 60-minito'"1ch hodin) pra\e na I uiastnika

tl iii,i ilrtia" 'i"a"tii" p'r"L""r al"- podpisania obidvoma z6stupcami zmluvnich stren'
d Tato dohoda sa uzatvafa nu ooott ut-ditti - odo dia iiiinnosti' tj nasledujtci deii po

zverejneni do 31.12.2012. ' ' 'ca orsaniz6cia znAia na vlaslnd naklady
d) UiaslniL Pra"\e. resp \Ysrelalt vdetky skody,

l.' e 
"tir" 

r.,eoi,nri lrrate utriief pocarprate' vrillT1tod nazd.":i -'-- 
'' ou td'oui klientov zaiadenia' resp* na majetku

e) At irdasmik praxe spdsobi 5kodr. ., ^--^-:-.(^;- -,!xo.hir. nnyclli'i*lii;"il"'"q iri" iton*a, a6sr"otv ryi" w*lljrT-:',c11'*.i::i:y:.n::
;'H?i; ;.?Ja ;ilt.i"'ii 

-,'or,q'"l, "'o6n sa-riadia vseobecne zavziznimi pr6vnlmi

pr edpismi.

er.Iv
Zivercin6 ustanovenia

1. Ak6kol'vek zmeny dohodnutich podmienok budu realioval6 dohoilami vo forme pisomn'ilh a
' 

fr.i"t*l"r't a"a",f..", ktor€ podliehajir schvaibvaci€mu rcZimu podl'a pledch6dzajircich bodov

2. T6to dohoda sa vyhotov'uje v 'lvoch rovnopisoch' z ktofch l(azd6 shana obdrii jedro

v--vhotovenie.

viadci,dna IE !,JY!
Z;i3ilanie pte senioiov,a domov

sociilnych sluiieb Cadca
M R. stefanika 2533
022 ol eitdce:zi;iie .:

BM WORK AGENCY

riaditefka Zp SS dadca



Priloha d. 1

Asistovanie, n6cvik a ukiiky iinnosti pri opatrovani

. zakiadnd Zivotnd funLcie meranie teploty, puizu, dychu, krvndho tlaku

. odpodinok a sp6nok - spankovli reZim, p diny respavosti, hlad a smzid,
a Lizkosf, hl.rk
Starostlivosf o leZiaceho klienta polohovanie, pom6clq?

Vdetky dinnosti sir vyironAvand pod odbomim dohl'adom.

obavy

Pomoc klientovi pri pohybe apri vlibere spiivnej polohy Llient na invalidnom
voziku, pomdcky 1r1 chddzi, ufavov6 polohy pre klienta
pomoc klientovi pd udr:ovani teiesnej hygieny kupanie klient4 pom6cky ku
kcipaniu, kupef na i6iku, stalostlivost'o nechty, odi, irstm dutinu, vlasy
ziklady zdravej \,"i|ivy dieteticki systdm, sfavovacie n6\,yky, vi;iva klienta
uk6Zka podivania liehov, obozn6menie so z6kladnjm delenim liekov, s podavarxm
liekov ce7 uqa a inymi spdsobni. : lwaplrarim lielov
starostlivosf o vypr6zdriovanie klienta - pou:itie pojazdndho z6chodu pouZitie mrsy,
turoiovej flaie, z6pcha, hnadky, pomdcky pre pacienta s inhontinenciou.
Pomoc klientovi po r.iraze, asistencia: pli oietrovani rin, predch6dzanie infekci6m,
obvazovanie, pmktickd shiianiq steiln6 kytie
Pomoc klientovi pri sfaZenom dfchani po lohy pre ufahienie dlfchania, uprava
prostredia, zvlhiovanie vzduchu, zmieriovanie dlichavidnosti, pod6valie kyslika
Ponoc dloveku pri pokojnom a ddstojnom zomierani , starostlivosf o zomierairiceho.
naauvanie. rele\id 2ivora loLoine prortredie. nezostar'sim. onzr.akr -rnierania
Pomoc klientovi pr i zabezpeieni . sdb esta dnosti, uZ itodnd tr6venie voLndho casu -
praldickd dinnosti, zane$navatie, rozhovory s i<iieltom, poduvanie hudby, ditanie.


