ZMLUVA
o poskytovani sluZieb
uzatvorena podla ust. § 269 ods. 2 Obchodného zékonnika v platnom zneni

1. Zmluvné strany

1.1  Poskytovatel KRANKAS s.r.o0.
Sidlo : Bratislavska 1, 010 01 Zilina
Zastipena : Marian Toth - konatel’
ICO : 36372111
DIC : 2020097475
IC DPH : SK 2020097475
Obchodny register Okresného sidu Zilina, oddiel: Sro, vlozka &islo 10379/L
IBAN : SK15 5600 0000 0003 0149 9001

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

1.2 Objednavatel Centrum socidlnych sluzieb Letokruhy
Sidlo : Karpatska 3117/9, 010 08 Zilina
Zastipena : PhDr. Helena Gajdosikova, MBA
ICO : 00647756
DIC : 2020689330
ICDPH : neplatca DPH
Zriad'ovatel : Zilinsky samospravny kraj
IBAN : SK78 8180 0000 0070 0048 5767

(d’alej len ,,Objednavatel™)

(Poskytovatel’ a Objednévatel’ d’alej jednotlivo ako ,,Zmluvna strana“ a spolo¢ne ako ,,Zmluvné strany™)

Zmluvné strany prehlasuji, ze Gdaje vtomto ¢lanku Zmluvy o poskytovani sluZieb (dalej len
LZmluva®) st v salade s prislu$nymi zapismi v obchodnom registri a v povoleni, a Ze osoby tu uvedené s
opravnené podpisovat’ Zmluvy. V pripade zmeny uvedenych udajov si Zmluvné strany povinné kazdi
zmenu nahlasit’ druhej Zmluvnej strane.

Poskytovatel’ je drzitelom opravnenia na vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby vydaného
Uradom verejného zdravotnictva v Bratislave zo dia 23.2.2007, ¢.: OPPL-1867/2007-Oj a poverenia
Ministerstva dopravy, post a telekomunikacii SR C. 19695/2019/SZDD/50204, pravoplatného
od 1.9.2019 pre posudzovanie zdravotnej sposobilosti a poverenia C. 19695/2019/SZDD/50206,
pravoplatného od 1.7.2019 pre posudzovanie psychickej spdsobilosti 0séb pri prevadzkovani drahy
adopravy na drahe. Poskytovatel sluzieb je sucasne prevadzkovatelom polikliniky so zameranim
na poskytovanej vieobecnej a 3pecializovanej ambulantnej starostlivosti, spolo&nych vySetrovacich
a lietebnych zloziek v odbore radiologia, fyziatria, balneologia a lie¢ebné rehabiliticia na zaklade povolenia
Zilinského samospravneho kraja &. 00341/2017/0Z-9.

2. Predmet a icel Zmluvy

2.1 Poskytovatel' sa zavizuje podas trvania tejto Zmluvy poskytovat Objednavatelovi v salade
so zakonom &. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon &. 355/2007 Z.z.*) a vyhlaSkou
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3.1

3.2

Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z.z. o podrobnostiach a rozsahu
anaplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju,
a o poziadavkach na ich odbornii spdsobilost, v rozsahu a podl'a podmienok dohodnutych v tejto
Zmluve pracovni zdravotni sluzbu (d’alej len ,,PZS™).

Poskytovatel sa zavdzuje zabezpeGit' pre Objednivatela odborné vykony asluzby PZS podla
bodu 2.1 pre Zamestnancov (d’alej len ,Zamestnanec®, resp. »Zamestnanci®), ktori s
k Objednévatelovi v pracovnopravnom vztahu a pre prevadzky Objedndvatel'a na izemi Slovenskej
republiky $pecifikované v Prilohe & 1 ,Prehl’ad o poite zamestnancov a profesii zaradenych
do kategérii z hPadiska zdravotnych rizik a o pote prevadzok Objednavatel’a™.

Objednavatel sa zaviizuje za poskytnutie sluZieb v rozsahu a podl'a podmienok tejto Zmluvy zaplatit’
Poskytovatel'ovi odmenu podla Clanku 4, bodu 4.1 a bodu 4.4 tejto Zmluvy.

Sluzby poskytované Poskytovatel'om

Poskytovatel’ sa zavizuje pri zabezpeovani predmetu tejto Zmluvy poskytovat pre Objednavatel’a
za podmienok dohodnutych v tejto Zmluve odborné ¢innosti PZS:

a) dohl’ad nad pracovnymi podmienkami,

b) poradenska ¢innost’ PZS,

¢) posudzovanie zdravotnej sposobilosti Zamestnancov na pricu vykonom lekarskych
preventivnych prehliadok (d’alej len ,,LPP*) vo vzt'ahu k préci,

d) ostatné odborné vykony a sluzby PZS podla platn¢ho Cennika odbornych vykonov a sluzieb
PZS (d’alej len ,,Cennik®) .

DohP’ad nad pracovnymi podmienkami obsahuje vo vieobecnosti siibor odbornych &innosti, ktoré
tvori najmé:

a) identifikacia zdravotnych rizik z chemickych, fyzikalnych, biologickych a inych faktorov prace
a pracovného prostredia,

b) posudzovanie zdravotného rizika — proces ziskavania a vyhodnocovania zavaznosti a dosledku
negativneho vplyvu na &loveka pri vykonavani prac s posobenim vyskytujlcich sa faktorov
prace apracovného prostredia na pracovisku pre vsetky pracoviska a vietky profesie
Objednavatela;

¢) pisomné vypracovanie posudku o riziku s kategorizaciou prac z hl'adiska zdravotného rizika
pre vietky profesie a vietky pracoviskd Objednavatel’a;

d) periodické posidenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia
v intervale 1x za 12 mesiacov u prac zaradenych do 3. a 4. kategérie, 1x za 24 mesiacov u prac
zaradenych do 2. kategorie s naslednym vypracovanim:

1. pisomného posudku o riziku (za predpokladu zistenia zmien pracovnych podmienok, ktoré by
mohli mat vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoriu prace z hladiska zdravotného
rizika) alebo

2. pisomného zdznamu o posideni rizika (za predpokladu nezistenia zmien pracovnych
podmienok, ktoré by mohli mat' vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategdriu prdace
z hladiska zdravotného rizika),

e) vypracovanie névrhu opatreni na zniZenie alebo odstranenie _zdravotného rizika
pre Objednavatel’a s upozornenim na pracu so zvy3enou mierou zdravotného rizika,

f) vypracovanie navrhu na zmenu alebo vyradenie prac z 3. kategorie alebo 4. kategdrie prac,

g) spolupraca s Objedndvatelom pri kazdoroénom vypracovani informécie (k 31. decembru) alebo
odstranenie na pracoviskéch, na ktorych Zamestnanci vykonavaji prace zaradené do 3. alebo 4.
kategorie vratane po¢tu Zamestnancov, ktori vykonavaji rizikovi pracu a hodnotenia
zdravotného stavu Zamestnancov vo vztahu k praci,
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h) spolupraca s Objednavatelom pri_poskytovani su&innosti prisluSnému kontrolnému organu
pri preSetrovani pracovnych podmienok a spdsobu price posudzovanej osoby pri podozreni
na chorobu z povolania alebo ohrozenie chorobou z povolania.

Poradenska ¢innost’ PZS je zabezpeCovana podl'a podmienok tejto Zmluvy pre Objednavatela a
jeho Zamestnancov prostrednictvom:

poradenstva so zameranim na:

a) planovanie a organizaciu prace aodpoinku Zamestnancov vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spdsob vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,

b) ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technologii, ktoré sa pouzivaji alebo planuju pouzivat,

¢) ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami sivisiacimi s pracou,

udasti PZS na:

d) zlepsovani pracovnych podmienok ana vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii
z hl'adiska ochrany zdravia,

e) <&innostiach spojenych so zarad'ovanim Zamestnancov na pracovnu rehabiliticiu,

f) zabezpetovani rekondi¢ného pobytu,

g) rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou,

h) organizovani prvej pomoci pri ohrozeni Zivota alebo zdravia Zamestnancov,

i) organizovani vzdelavania vybranych Zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo
vzdelavani vybranych Zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podl'a osobitného predpisu,

spolupriace PZS s Objednavatel'om pri:

j) poskytovani informacii Zamestnancom, zastupcom Zamestnancov,
k) vzdelavani a vychove v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny fyziologie,
psychologie prace a ergondmie.

Poskytovatel’ sa zaviizuje vykonavat’ odborné sluzby PZS podla bodu 3.2 ,Dohlad
nad pracovnymi podmienkami* a bodu 3.3 , Poradenskd &innost’ PZS“ kontinudlne za pauSalnu
odmenu podl’a Clanku 4, bodu 4.1.

Posudzovanie zdravotnej sposobilosti Zamestnancov na pracu vykondva Poskytovatel
na zaklade hodnotenia zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia
a vysledkov lekérskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci, ktorymi su:

a) vstupné lekarske preventivne prehliadky
(pred uzatvorenim pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu
Zamestnanca, ktory md u Objedndvatela vykondvat prdcu zaradenti do 3. alebo 4. kategorie.)

b) periodické lekirske preventivne prehliadky
(v suvislosti s vykonom prdce v pravidelnych intervaloch pre Zamestnancov, ktori vykondavaju
prdce zaradené do 3. a 4. kategdrie a pred kaZdou zmenou pracovného zaradenia.)

¢) mimoriadne lekarske preventivne prehliadky
(na Ziadost zamestnanca, na Ziadost' zamestnavatela, na zdklade nariadenia orgdnu verejného
zdravotnictva, po dlhodobej PN, ktord trvd viac ako 6 mesiacov — plati pre 2. — 4. kategoriu
prace.)

d) vystupné lekarske preventivne prehliadky
(pri skonceni pracovnoprdvneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu zo zdravotnych
dévodov.)

e) nasledné lekarske preventivne prehliadky
(po skonceni pracovnoprdavneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu u Zamestnancov,
ktori vykondvali prdcu s rizikovymi faktormi s neskorymi ndsledkami na zdravie, ktoré su
zaradené do 3. a 4. kategorie.)
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3.1

4.1

4.2

f) lekarske preventivne prehliadky podl’a osobitnych predpisov
(napr. nocnd prdca, prdca so zobrazovacimi jednotkami, prdca vo vyskach, prdca s bremenami,
vedenie motorovych vozidiel, prevadzka drahy a doprava na drdhe a iné.)

Objednavatel’ moze zabezpecit' LPP vo vztahu k praci aj pre Zamestnancov, ktori maji vykonavat

pracu zaradenii do 1. alebo 2. kategorie, pricom Objednavatel uréi profesie a pracoviska
po prerokovani so zastupcami Zamestnancov a s lekarom PZS.

Ostatné odborné vykony asluzby PZS podla platného Cennika si poskytované na zaklade
pisomnej poziadavky Objednéavatel'a vo forme objednavky, ide predovietkym o:

a) vypracovanie prevadzkového poriadku,

b) vypracovanie traumatologického planu,

¢) realizovanie akreditovaného kurzu prvej pomoci,

d) realizovanie vychovno — vzdelavacej ¢innosti formou prednasok alebo praktickych ukazok,

e) hodnotenie fyzickej zat'aze,

f) hodnotenie psychickej pracovnej zataze,

g) uréenie rozsahu a vytvorenie frekvencie LPP pre Objednavatela, ktory nerealizuje LPP
v zdravotnickom zariadeni KRANKAS s.r.o.,

h) dalsie odborné vykony a sluzby PZS podla Cennika alebo podla individualnej poziadavky
Objednavatel’a.

Odborné ¢innosti PZS podl’a bodu 3.5 , Posudzovanie zdravotnej sposobilosti Zamestnancov

na pracu“ a podla bodu 3.6 ,,Ostatné odborné vykony a sluiby PZS“ sa Poskytovatel’ zaviizuje

realizovat’ pre Objedndvatel’a od zaciatku zmluvného vztahu na ziklade jednotlivych
isomnych objednivok Objednavatel’a potvrdenych Poskytovateom za odmenu podla
lanku 4, bodu 4.4.

Objednavka Objednavatel'a musi obsahovat nasledujice naleZitosti :
- identifikaéné udaje Objednavatel'a a Poskytovatel'a v stlade s vypisom z obchodného
alebo obdobného registra;
- §pecifikaciu sluzieb, ktoré ma Objednavatel’ v imysle u Poskytovatel'a objednat’.

Poskytovatel' je povinny v lehote do 15 dni odo dfia dorudenia objednavky pisomne oznamit
Objednavatel'ovi stanovisko k objednavke. V pripade potvrdenia objedndvky Poskytovatel
vo svojom stanovisku k objednavke oznami Objednavatel'ovi konkrétny termin poskytnutia sluzby
pripadne termin, v ktorom je Objednavatel’ povinny poskytnit’ potrebni sucinnost’ za Ggelom
realizacie poskytovanej sluzby.

Pisomna forma objednavky a stanoviska k objednavke je dodrzana v pripade pouzitia e-mailu, faxu
alebo listovej zasielky.

Zmluvné strany si po uzatvoreni Zmluvy spresnia spdsob komunikacie, najmd mena a kontakty
poverenych o0sob Objednavatel'a a Poskytovatela.

Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Objednavatel’ je povinny zaplatit’ Poskytovatelovi za poskytované
odborné sluzby PZS podla Clanku 3, bodu 3.2 ,Dohlad nad pracovnym podmienkami“ a
bodu 3.3 ,,Poradenskd &innost® PZS“ tejto Zmluvy pau$ilnu odmenu vo vyske 94 € mesalne.
K odmene podla tohto bodu bude tétovana dari z pridanej hodnoty.

Zmluvné strany sa dohodli, Zze pre urenie rozsahu poskytovanych odbornych &innosti PZS

Poskytovatel'om je rozhodujuci podet Zamestnancov a profesii zaradenych do jednotlivych kategdrii
z hladiska zdravotnych rizik v $pecifikovanych prevadzkach Objednéavatel'a. PoCet Zamestnancov a

4
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4.10
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profesii Objednavatela ku diiu uzatvorenia Zmluvy je uvedeny v Prilohe &. 1 ,Prehl'ad o pocte
zamestnancov a profesii zaradenych do kategorii z hladiska zdravotnych rizik a o poéte prevadzok
Objednavatela®.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade zésadnych zmien podmienok, ktor¢ boli rozhodujice
pre uréenie rozsahu poskytovanych odbornych vykonov, alebo pri vzniku potreby realizacie d’alSich
odbornych vykonov na zéklade zmien v legislative v Case G¢innosti tejto Zmluvy, zmeni sa paudilna
cena za poskytované odborné vykony na zaklade dodatku k tejto Zmluve.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Objednévatel je povinny zaplatit’ za poskytnuté sluzby podla Clanku
3, bodu 3.5 ,, Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti Zamestnancov na pracu® tejto Zmluvy odmenu
vo vyike uréenej v Prilohe &. 2 ,, Osobitne dohodnuté ceny za urcené sluzby“ a bodu 3.6 ,,Ostatné
odborné vykony a sluzby“ tejto Zmluvy odmenu vo vyske uréenej Poskytovatefom v ramci jeho
aktualneho Cennika. V pripade poskytnutia sluzby, ktorej cena nie je uréena v Cenniku sluZieb, sa
cena dohodne medzi Zmluvnymi stranami.

Poskytovatel’ je povinny odovzdat Objednavatelovi pri podpise tejto Zmluvy Cennik sluzieb
aktualny v deil podpisu tejto Zmluvy. Poskytovatel’ je povinny bez zbytotného odkladu najmenej
viak 1 mesiac vopred pisomne oznamit’ Objednavatelovi kazdi zmenu cien sluZieb poskytovanych
na zaklade tejto Zmluvy. Sluzby na zaklade objednavky potvrdenej Poskytovatelfom
pred oznamenim zmeny cien sluzieb je Poskytovatel’ povinny poskytnit’ za cenu platni v Case
potvrdenia objednavky. Za poskytnuté sluzby, o poskytnutie ktorych Objednavatel poziadal
Poskytovatel’a objednavkou, ktord nebola ku diiu oznamenia zmeny cien sluzieb Poskytovatel'om
potvrdena, je Poskytovatel' opravneny yiadat’ ahradu vo vyske podla Cennika platného v Case
poskytnutia sluzby.

Objednavatel je povinny zaplatit’ Poskytovatelovi odmenu za poskytnutd sluzbu na zaklade faktary
vystavenej Poskytovatelom so splatnostou 10 dni od jej vystavenia.

Poskytovatel’ vzdy do 5. diia nasledujiceho mesiaca po vykonani predmetu Zmluvy vystavi faktaru
na odmenu za poskytnuté sluzby v predchadzajicom mesiaci.

Ak Objednavatel’ neuhradi Poskytovatelovi odmenu na zéklade vystavenej faktiry riadne a v€as, ma
Poskytovatel’ narok od Objednavatel’a na ihradu aroku z omeskania vo vyske 0,05 % z dlznej sumy
za kazdy defi z omeskania.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pau$alna odmena podl'a bodu 4.1 tejto Zmluvy sa v budiicnosti zvysi
percentom zodpovedajicim indexu spotrebitel'skych cien vyhlasenym Statistickym uradom SR, a to
konkrétne indexu spotrebitel'skych cien oproti rovnakému obdobiu minulého roka za spotrebitel’'ské
ceny uhrnom. Prehodnotenie dohodnutej odmeny sa bude vykonavat’ vzdy raz za kalendarny rok
k 1. janudru, pri Som prvé prehodnotenie sa vykona k 1.1.2022.

Zmluvné strany sa dohodli, e v pripade ndrastu indexu spotrebitel'skych cien oproti rovnakému
obdobiu minulého roka za spotrebitelské ceny Ghrnom je Objednavatel' na zaklade faktiry
vystavenej Poskytovatelom povinny Poskytovatelovi uhradit’ odmenu zvySeni o sumu rovnajlcu sa
tomuto narastu.

Priava a povinnosti Poskytovatel’a

Poskytovatel' sa zavidzuje poskytovat sluzby v silade s platnymi pravnymi predpismi, v stlade
s touto Zmluvou a bez zbyto&ného odkladu. Cinnosti budd vykonavané prostrednictvom odbornych
pracovnikov kvalifikovanych podl'a osobitnych predpisov.
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5.2 Poskytovatel’ je povinny pri vstupe na pracoviska dodrziavat’ pokyny Objednavatel'a, s ktorymi bol
preukazatelne oboznameny a realizovat’ innosti vyplyvajlice ztejto Zmluvy v prevadzkach len
v sprievode Objednavatel'om urtenej osoby.

3.3 Poskytovatel’ je povinny dodrziavat’ vietky ustanovenia zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych
udajov v zneni neskorSich predpisov.

5.4 Poskytovatel’ je povinny uhradit Objednavatelovi nahradu za Skodu, ktora mu vznikne, ak
Poskytovatel' nevykonava svoju &innost' v sulade s touto Zmluvou a s prislusnymi v3eobecne
zaviiznymi pravnymi predpismi a ani po pisomnom upozorneni Objednavatel'a nevykona napravu
v primeranej lehote poskytnutej Objednéavatel'om.

5.5 Poskytovatel’ nezodpovedd za 3kodu, ktora Objednavatel’ utrpi nedodrzanim doporuceni
Poskytovatel'a poskytnutych podla tejto Zmluvy. Poskytovatel’ d’alej nezodpoveda za Skodu, ktora
Objednéavatelovi vznikne z dovodu, Zze Objednavatel nezabezpeli GCast Zamestnancov
na ¢innostiach zabezpeovanych Poskytovatel'om podla tejto Zmluvy.

5.6 Poskytovatel’ ma pravo na zmluvni pokutu vo vyske 50 % z ceny LPP/lekarskeho vySetrenia podla
aktualne platného Cennika sluzieb Poskytovatela, ak sa Zamestnanec Objednavatela
bez ospravedlnitelnych dévodov nezucastni preukazatelne dohodnutého terminu LPP/lekarskeho
vySetrenia, resp. Objednavatel' minimélne 24 hodin pred dohodnutym terminom preukéazatelne
nezrusi ufast Zamestnanca na LPP/lekarskom vySetreni. Zmluvna pokuta je splatna na zaklade
faktary vystavenej Poskytovatelom vzdy po uplynuti toho mesiaca, vktorom mu pravo
na zaplatenie zmluvnej pokuty vzniklo. Prilohou faktiry musi byt menny zoznam oséb, ktorych
netdast’ na objednanom termine je dévodom uplatiiovania zmluvnej pokuty. Faktira je splatna
podla bodu 4.6 tejto Zmluvy. Narok na nahradu Skody v celom rozsahu nie je tymto dotknuty.

5.7 Poskytovatel mé& pravo odmietnut’ posudenie zdravotnej spdsobilosti na pracu Zamestnanca
Objednéavatel'a v ramci LPP bez predlozenia zdravotnej dokumentacie alebo vypisu z nej.

6 Prava a povinnosti Objednavatel’a

6.1 Objednavatel’ berie na vedomie, Ze plnenie sluzieb acinnosti uvadzanych v tejto Zmluve
Poskytovatelom, je zavislé na riadnom a véasnom poskytnuti si&innosti Objednavatel'om.
Objednavatel’ je povinny poskytnit PZS dostatoény ¢as na plnenie odbornych &innosti
pri zabezpe€ovani ochrany a podpory zdravia pri praci, pricom zohladiiuje velkost™ organizécie,
podet Zamestnancov, pracovné podmienky a zdravotné rizika sivisiace s expoziciou Zamestnancov.

6.2 Objednéavatel’ je povinny poskytnut’ potrebné podklady a informacie Poskytovatelovi, ktoré su
nevyhnutné pre jeho &innosti ana ziklade ktorych bude Poskytovatel' plnit' svoje zavizky
vyplyvajice z tejto Zmluvy. Ide najmi o informacie potrebné na posudenie zdravotného rizika
zexpozicie faktorom priace apracovného prostredia vratane vysledkov kvalitativneho
a kvantitativneho zistovania faktorov prace a pracovného prostredia, ktoré pouziva pri svojej
&innosti, alebo ktoré pri jeho &innosti vznikaju, ak bolo kvalitativne a kvantitativne zistovanie
faktorov prace apracovného prostredia vykonané. Objednavatel’ je dalej povinny spristupnit
Poskytovatel'ovi dokumentaciu PZS spracovani pre Objednavatela pred uzatvorenim tejto Zmluvy
tretou stranou.

6.3 Objednavatel’ zabezpe¢i kompletni informovanost svojich Zamestnancov o tcele a ciel'och
pracovného timu PZS Poskytovatel'a pri vykonoch &innosti uvedenych v tejto Zmluve.

6.4 Objednavatel’ sa zaviizuje oboznamit' Poskytovatel'a so svojimi priestormi a ¢innost'ou, je povinny
zabezpedit ¢lenom timu PZS pristup na vietky pracoviskd Objednavatela alebo jeho zmluvnych

partnerov, na ktorych Zamestnanci Objednavatel'a vykonavajii pracovné ¢innosti, za u¢elom plnenia

6
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6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

7.1

T2

povinnosti vyplyvajicich z tejto Zmluvy. Objednavatel’ je povinny vopred informovat’
Zamestnancov Poskytovatel'a o podmienkach vstupu na tieto pracoviska.

Objednavatel’  sa zavizuje  umoZznit poverenym  osobdm Poskytovatel'a zhotovovat
fotodokumentaciu a videodokumentaciu, ak je potrebna pre vykon &innosti podla tejto Zmluvy, a to
vzdy len za pritomnosti osoby urcenej Objednavatelom a za podmienky re§pektovania opatreni

stanovenych internymi bezpe&nostnymi predpismi Objednavatel’a a osobitné ustanovenia, podla
bodu 8. tejto Zmluvy.

Objednavatel’ je povinny zabezpetit, aby dokumenticia spracovana Poskytovatelom nebola
zo strany Objednavatel'a, jeho Zamestnancov & tretich osob, ktoré sii s Objednavatelom v zmluvnom
vztahu, upravovana, opravovana, menena, &i akokol'vek inak modifikovana. Objednavatel moze
kopirovat’ dokumentdciu vypracovani Poskytovatelom len ako celok a iba pre potreby interného
pouzitia na pracoviskach Objednavatel’a alebo v pripade vyZziadania spracovanej dokumentacie
prislu§nym organom statneho dozoru.

Objednavatel’ v plnom rozsahu zodpoveda pri poskytovani odbornych vykonov PZS za ochranu
a bezpenost’ Zamestnancov Poskytovatel'a na svojich pracoviskach.

Objednavatel je povinny bez zbytoéného odkladu pisomne informovat’ Poskytovatela :

- o0 vyznamnej zmene Vv poétoch Zamestnancov a profesii, ktoré si uvedené v Prilohe ¢&. 1
_Prehl'ad o potte zamestnancov a profesii zaradenych do kategorii z hl'adiska zdravotnych
rizik a o poéte prevadzok Objednavatel'a®,

- o zmenach technologického a technického charakteru,

. o kazdej zmene v pouzivanych chemickych latkach a zmesiach,

- o vietkych zasadnych zmenéch v pracovnych podmienkach a v spbsobe vykonavania prac,

- o vietkych zasadnych zmenéch v organizacii prace na jeho pracoviskach.

Na zéklade skutoénosti uvedenych v predchadzajicej vete, Zmluvné strany dohodnii podrobnosti
o plneni zavidzkov Poskytovatel’a vyplyvajuce zo smluvného vztahu dodatkom k tejto Zmluve.

Objednavatel zabezpedi informovanie Poskytovatela o nahlasenych kontrolach zo strany organov

$tatnej spravy (najmi RUVZ) a o vysledkoch z tychto kontrol tykajucich sa oblasti ochrany zdravia
pri préci.

Objednavatel’ sa zaviizuje, Zze pocas trvania smluvného vztahu nebude realizovat vykon &innosti
uvedenych v tejto Zmluve v Clanku 3, v bode 3.2 a 3.3 prostrednictvom tretich stran.

Objednavatel ma pravo yiadat od Poskytovatela nahradu za $kodu, ktora mu vznikne, ak
Poskytovatel nevykonava svoju Cinnost riadne a v sulade s touto Zmluvou a s prislugnymi
vieobecne zaviiznymi pravnymi predpismi a ani po pisomnom upozorneni Objednéavatela nevykona
napravu v primeranej lehote poskytnute] Objednavatelom.

Doba trvania a skon&enie zmluvného vzt'ahu
Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, t.j. od 1.6.2021 do 31.5.2022.

Zmluvny vztah zanika:

a) pisomnou dohodou oboch stran ku diiu uvedenému v dohode,

b) dilom skoncenia dohodnutej doby trvania zmluvy podl'a bodu 7.1,

¢) pisomnym odstapenim v pripade podstatného porudenia tejto Zmluvy druhou Zmluvnou
stranou, pricom uc¢inky odstiipenia nastavaji diiom dorucenia oznamenia o odstupeni druhej
Zmluvnej strane. Dorugenim sa rozumie doru¢enie pisomnosti doporugene postou na adresu
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7.3

7.4

3.1

8.2

8.3

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Zmluvnej strany, dorudenie kuriérom alebo osebné dorucenie prislusnou Zmluvnou stranou.
V pripade, Ze sa doru¢ovana zéasielka vrti odosielatelovi ako nedorucend, povazuje sa diiom jej
vratenia odosielatelovi za prevzatl adresatom, t.j. za doruéent. Za deii dorucenia pisomnosti sa
pokladd aj def, v ktory Zmluvna strana, ktord je adresatom, odoprie osobne doruCovani
pisomnost’ prevziat.

Podstatnym porusenim tejto Zmluvy Objednavatel'om je najmi:

a) neposkytnutic dostatoénej st&innosti Poskytovatelovi pri plneni jeho uloh, a to ani
po predchadzajicom pisomnom upozorneni zo strany Poskytovatela,

b) omeskanie s (hradou faktiry za vykonané sluzby zo strany Objednéavatel'a po dobu viac ako 30
dni.

Podstatnym porugenim tejto Zmluvy Poskytovatel'om je opakované neplnenie jeho zavéizkov a Gloh

podla tejto Zmluvy, a to naprieck predchadzajicemu pisomnému upozorneniu zo strany
Objednavatera.

Osobitné ustanovenia

V3etky informacie verejne nepristupné, ktoré Zmluvné strany pri plneni tejto Zmluvy alebo v jej
stvislosti ziskaja Gstne, pisomne alebo v inej forme ohladom druhej Zmluvnej strany a jej Cinnosti,
sa povazuji za doverné v zmysle § 271 Obchodného zikonnika a st predmetom obchodného
tajomstva dotknutej Zmluvnej strany.

Zmluvné strany st povinné pocas doby trvania tejto Zmluvy a po jej skon&eni:

a) zachovavat’ mi¢anlivost o dovernych informaciach,

b) bez pisomného sthlasu dotknutej Zmluvnej strany neposkytovat tieto informacie tretej osobe,
nezverejiiovat ich a nevyuZit' ich pre svoj prospech ¢&i prospech iného,

¢) pouzit doverné informacie len v priamej savislosti s plnenim predmetu tejto Zmluvy.

Zmluvné strany zabezpeia, aby k dokumentécii savisiacej s plnenim predmetu tejto Zmluvy nemali
pristup tretie osoby, zabezpetia ochranu osobnych (dajov Zamestnancov a ochranu udajov
zdravotnej dokumentécie. Vysledky vy3etreni su predmetom lekarskeho tajomstva a obchodného
tajomstva Zmluvnych stran.

Zaverecné ustanovenia

Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach a kazdd Zmluvna strana obdrZi po jednom
vyhotoveni.

Neoddelitelnti stdast’ tejto Zmluvy tvori Priloha & 1 ,Prehlad o potte zamestnancov a profesii
zaradenych do kategérii z hl'adiska zdravotnych rizik a o potte prevadzok Objednavatela®.

Tato Zmluva mdze byt zmenena alebo zrusené iba dohodou Zmluvnych stran v pisomnej forme.

V ostatnych otazkach neupravenych touto Zmluvou platia ustanovenia Obchodného zikonnika
a ostatné vieobecne zaviizné predpisy platné v Slovenskej republike.

Zmluva nadobida G&innost’ od 1.6.2021 a platnost’ diiom podpisania Zmluvnymi stranami.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze si bez zbytoéného odkladu navzijom oznimia vietky zmeny

identifikaénych tdajov v zmysle §3a Obchodného zakonnika. V pripade nesplnenia tejto povinnosti
povinna Zmluvna strana nesie plni zodpovednost’ za takto vzniknuté Skody alebo sankcie.
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9.7 Zmluvné strany vyhlasuji, e si tito Zmluvu pred jej podpisom preéitali, jej obsahu porozumeli,

nemaju proti nej Ziadne namietky, na znak &oho pripojili svoje podpisy.

V Ziline, diia 19,5.2021

- e V Ziline, diia 19.5.2021
e

roskytovat (GHH}W s\uZieD
Marién Toth \\\ elokruty @

konatel \ - Karpatska 3117/
KRANKAS s.r.0. 010 08 Iilina

PZS KRANKAS s.r.0., Zmluva o poskytovani sluZieb — Typ A



o poite 'iirév_ﬁdzbli()l_ﬁ

Prevadzky
Objednavatel’a

Jednotlivé profesie v prevadzke
Objednévatela

asistentka riaditela

manazér kvality
pracovnik pre VO
personalista

zamestnanec pracovne

rozpodtar - ekonom

referent vykonu opatrovatel’skej sluzby

samostatné zabezp. poskytovania zdrav.
starostlivosti

rehabilitatny pracovnik

prakticka sestra

Karpat§ké
3117/9, Zilina

opatrovatel’ka

indtruktor socidlnej rehabiliticie
pomocna sila
upratovatka

vediica stravovacej prevadzky

pomocna sila v kuchyni

e

PZS KRANKAS s.r.o., Zmluva o poskytovani sluzieb— Typ A

e |

T wm |

T wal |

||
e
T O
o |
N

ekonomicky pracovnik socialneho Gseku _

e i O R
ncov a profesii zaradenych do l@ategé'ﬂi_:z'hlﬁadish zdravotnych rizik a
ednavatela ku diiu 1.6.2021

L

T s | —
”E—

Potet zamestnancoy

Kategoria rizika 1 Kategéria Kategoria

3 -

‘ HIIHIIIIHIlIIIIﬁ
Rt

Priloha &. 1

88

10




1. Cena za preventivnu lekirsku prehliadku vo vztahu k praci (vstupnd, periodickd, vystupnd,
zmena pracovného zaradenia, mimoriadna, na fiadost’ zamestnanca/zamestndvatela) podla
faktorov prace a pracovného prostredia pre zamestnancov zaradenych do 2. kategérie préac
a vykonavajiici noénii pracu je 30 €/1 zamestnanca.

Cena LPP zahfiia tieto vy3etrenia:

- zistenie anamnestickych tdajov a sucasnych zdravotnych tazkosti s dérazom na podrobni pracovno-
lekédrsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vy3etrenie;

- odber biologického materidlu a laboratérne vy3etrenia (odber krvi - glykémia, diferencidlny krvny obraz,
pecenovy biochemicky skrining ALT, wsetrenie mocu hepthaphanom);

- EKG vysetrenie;

- vypracovanie lekdrskej spravy a vyhotovenie lekérskeho posudku.

2. Lekdrska preventivna prehliadka vo vztahu K praci (vstupnd, periodickd, vystupnd,
na Ziadost Zamestnanca/zamestndvatel'a) podla faktorov prace a pracovného prostredia
pre zamestnancov zaradenych do 2. kategérie prac bez no¢nej price je 20 €/1 zamestnanca.

Cena LPP zahfiia tieto vySetrenia:

- zistenie anamnestickych idajov a si¢asnych zdravotnych tazkosti s dérazom na podrobni pracovno-
lekdrsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vysetrenie;

- odber biologického materialu a laboratérne vySetrenia (odber krvi - glykémia, diferencidlny krvny obraz,
pecenovy biochemicky skrining ALT, vysetrenie mocu hepthaphanom);

= Vypracovanie lekérskej spravy a vyhotovenie lekérskeho posudku.

3. Cena za preventivnu lekarsku prehliadku vo vztahu k prici (periodickd) pre posudenie
zdravotnej spdsobilosti na no¢ni pracu je 25 €/1 zamestnanca.

Cena LPP zahffia tieto vy3etrenia:

- zistenie anamnestickych udajov a su¢asnych zdravotnych tazkosti s dérazom na podrobnu pracovno-
lekdrsku anamnézu;

- kompletné fyzikalne vysetrenie;

- EKG vy3etrenie;

- Vypracovanie lekdrskej spravy a vyhotovenie lekarskeho posudku.

4. Pri posudzovani zdravotnej spésobilosti na pracu po dlhodobej praceneschopnosti Jje priplatok
10 €/1 zamestnanca.
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Coras © Cennik odbornych vykonov a sluzieb PZS
Vst i A KRANKAS s.r.o., Bratislavska 1, 10 01 Zilina

Aktualizicia platna od:
1.1.2018

Strana: 3

Il. POSUDZOVANIE ZDRAVOTNEJ SPOSOBILOSTI ZAMESTNANCOV NA PRACU

R

Vieobecno - lekérske vydetrenie .

Cenav € Cenav€s DPH /"

+ anamnéza s dérazom na podrobnu pracovno - lekérsku anamnézu

* kompletné lekérske fyzikélne vyetrenie, si&astou ktorého je aj orientadné vySetrenie zmyslovych funkcii a

koze, orientaéné neurologické a ortopedické vy3etrenie vidy s dérazom na postdenie stavu a funkcie
1. |orgénov a systémov, ktoré mézu byt nepriaznivo ovplyvnené danou pracou alebo pracovnymi

pedmienkami, podla analyzy aktudineho stavu konkrétnej prace a pracovného prostredia vy$etrovaného 15,00

+ orientaéna kontrola stavu ogkovania, vy$etrenie krvného tlaku a pulzu

* antropometrické (daje - hmotnost a vydka, vypocet BMI

« vySetrenie mocu Heptaphanom

Zakladné biologické vySetrenia krvi
2. |+ hematologické parametre: vySetrenie diferencialneho krvného obrazu 10,00

* biochemické parametre v sére: glykémia, ALT - peéefiovy biochem. skrining
3 Dopliiujice vySetrenia biologického materialu (uréené pracovnym lekdrom alebo Vestnikom MZ SR ¢&. podfa cennika str. 3 -

' |506881-0Z5-2016) 4
4 Dopliiujice odborné vySetrenie/vySetrenia (uréené pracovnym lekdrom alebo Vestnikom MZ SR & S06881- |podla cennika str. 4
" |0zs-2016) 5

5. |Zhodnotenie zdravotnej spésobilosti (neplati pre zmluvnych partnerov PZS KRANKAS s.r.0.) 3,00
6. M‘anaim?nt zabezpecenia LPP uiré!ane vypracovania lekarskeho posudku o zdravotnej spdsobilosti na 5.00

vykon prace (neplati pre zmluvnych partnerov PZS KRANKAS s.r.0.) '
1 Qdber krvi na vy$etrenie do uzavretého systému 3,00
2 * FW 3,00
3 * glukéza 2,50
4 *0-GTT 10,00
5. |* moCovina 3,00
6 * kreatinin 3,00
7. |+ kyselina moéova 4,00
8. |+ bielkoviny celkové 2,50
9. |+ albumin 2,50
10. |+ bilirubin celkovy 2,50
11. |+ AST 3,00
12. |+ ALT 3,00
13. |* GMT 3,00
14. |+ ALP 3,00
15. |+ AMS 5,00
16. |+ CK 5,00
17. |+LD 5,00
18. |* cholesterol celkovy 5,00
19. |+ LDL cholesterol vypoéitany 5,00
20. |+ LDL cholesterol merany 5,00
21. |* HDL cholesterol 5,00
22. | triacylglyceroly 5,00
23. |* Natrium 2,50
24, |+ Kalium 2,50
25, |+ Kalcium 3,00
26. |* Chloridy 2,50
27. | Horgik 2,50
28. |* Fosfor anorganicky 5,00
29. |+ Zelezo 3,00
30. |+ Vazobna kapacita 3,00
31. |+ kyselina listova 10,00
32. |+ Osmolalita 5,00
33. |- vitamin B12 10,00
34. |* CRP (C-reaktivny protein) 8,00
35. |- CRP test kompaktnym fotometrom 5,00
36. |- STREP-A test kompaktnym fotometrom 5,50
37. |+ ASO (antistreptolizin) 9,00
38. |* RF (reumatoidny faktor) 8,00
39. [-1gG 5,00
40. |+ IgA 5,00
41. |+ IgM 5,00




Cennik odbornych vykonov a sluzieb PZS
KRANKAS s.r.o., Bratislavska 1, 10 01 Zilina

Aktualizacia platna od:

42. |+ IgE 10,00
43, |+ KO diferencovany 7,00
44. |+ Retikulocyty 5,00
45. |+ PT-QUICK (protrombinovy &as) 5,00
46, |* P-APTT (parc.tromb.Cas) 5,00
47, |+ P-FIB (fibrinogén) 10,00
48. |+ P-TT (trombinovy &as) 5,00
49. |+ Transferin 6,00
50. |+ Feritin 12,00
51. |+ S-TSH 17,00
52. |*S-CA125 20,00
53. |+ CEA 20,00
54. |+ vitamin D 20,00
55. |+ S-PSA 20,00
56. |+ BWR 10,00
57. |* HbsAg 15,00
58. |+ Mycoplasma pneumoniae IgM 15,00
59. |+ Mycoplasma pneumoniae IgG 10,00
60. |+ Chlamydia trochamatis IgM 10,00
61. |+ Chlamydia trochamatis I1gG 10,00
62. |+ Borelia burg. IgM 15,00
63. |+ Borelia burg. IgG 15,00
64. |+ Helicobakter pylori IgA 12,00
65. |+ Helicobakter pylori IgG 12,00
66. |+ Vyter - tonsily 6,00
67. |+ Vyter- nos 6,00
68. |+ Vyter - oko 6,00
69. |+ Vyter - ucho 6,00
70. [+ Vyter - rectum 6,00
71. |+ Mokovy sediment, KVB 10,00
72. |+ Sputum 10,00
73. |* Moé& chemicky 2,00
74. |+ Odber a vySetrenie moda - KVP 10,00
75. |+ Odber a vySetrenie moéa - CC 10,00
76. |+ Odber a vySetrenie mo¢a na mikroalbumintriu 6,00
77. |* HIV test 25,00
78. |+ HIV test (ak nie je zistovanie na ucely prevencie, stanovenie diagnozy a lieéby) 25,00 30,00
79. |+ Vy3etrenie stolice na skryté krvacanie (hemokult) 10,00
80.

Odber krvi - krvné skupina

opliiujice odborné vySetrenia

1. |Ortopedické vySetrenie 15,00
2. |Kréno-nosno-uéné vydetrenie 15,00
3. |Audiometrické vySetrenie 10,00
4. |VySetrenie vestibularneho aparatu 5,00
5. |Laryngologické vySetrenie ako st¢ast kréno-nosno-usného vysetrenia 10,00
6. |ORL vySetrenie s tympanometrom, s vyhodnotenim 12,50
7. |RTG snimka plic 35x35 cm 10,00
B. Spirometrické vysetrenie 15,00
9. |Fotopletysmografické vysetrenie 20,00
10. |Chladovy test 5,00
11. |Dynamometrické vySetrenie 5,00
12. |Dermatologické vysetrenie 20,00
13. |Oé&né vyetrenie 15,00
14. |Vy3etrenie s anomaloskopom 2,50
15. |Perimetrické vySetrenie 10,00
16. |Vy&etrenie hibkového videnia 4,00
17. |Ergometrické vySetrenie s vyhodnotenim zaznamu a popisom lekéra 30,00
18. |EKG - vyhotovenie zdznamu s popisom lekara 10,00
19. |Interné vySetrenie + EKG s vyhotovenim zaznamu s popisom 25,00
20. |Neurologické vySetrenie vratane EEG vySetrenia 65,00
21. |Neurologické vySetrenie 45,00
22. |Psychologické vy3etrenie (psychickd pracovnd zatai) 55,00
23 PschhoIogické vysetrenie pre pracu v SBS bez zbrane/so zbrarfiou (pokial mé zamestnanec vydany zbrojny 55,00
pas,
24, |Psychologické vySetrenie - Ziadatel o zbrojny pas 60,00 72,00
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Aktualizacia platna od:

1.1.2018

Strana: §

25._|Psychologické vySetrenie vodicov motorovych vozidiel skupiny 2 [ 65,00 | 78,00
Psychologické vysetrenie vodicoy
* motorovych vozidiel s pravom prednostnej jazdy
286.
* motorovych vozidiel vyuZivanych na zasielatelstvo a taxisluzbu a na poskytovanie postovych sluzieb 85,00 102,00
° PO zmene zdravotného stavy
27.  |Psychologické vySetrenie Ziadatelov a driiteloy osvedCenia o vycvik vodidoy motorovych vozidiel skupiny 2 80,00 96,00
28. |Psychologické vydetrenie pre vodicov po dihodobej praci v zahraniai 60,00 72,00
29. [Psychiatrické vySetrenie vratane vyjadrenia o spésobilosti na préacu 65,00
30 Psychiatrické vysetrenie vodi€ov vo vztahu k zavislosti od alkoholu, inej navykovej latky alebo lieiva v 80.00 96.00

zmysle §91, odst.4, Zék NRSR & 49/2014 Z.Z 0 cestnej premévke

sluzby pre kiient

VySetrenie v cudzom jazyku alebo v pritomnosti timo&nika

Priplatok za posudzovanie zdravotnej spdsobilosti po dihodobej praceneschopnosti

10,00

Druhé postdenie zdravotnej spdsobilosti (dodatocné dopinenie osobitného predpisu)

10,00

/* Sluba nie je oslobodena od DPH podfa Metodického usmemenia Financného riaditefstva SR - februar 2012




