Mandatna zmluva
uzatvorend podla obchodného zékonnika v platnom znenft

Medzi:
Mandatirom: PoBeZdra, s.r.o., Jedlikova 3423/5, 010 15 Zilina, ICO: 46 980 385, I
DPH: SK 2023674015, zapisana v obchodnom registri vedenom pri Okresnom sude
Zilina, Oddiel: Sro, Vlozka: 58169/L - zastupend PhDr. Mériou Tvrdou, MBA - konatelkou,
d’alej len mandatar.,
Bankové spojenie: m Bank, &islo ttu: 520700-4201560512/8360

Mandantom: 5 5
Centrum socidlnych sluzieb LETOKRUHY » Karpatska 3117/9, 010 08Zilina ,ICO:
00647756, DIC: 2020689330 — Zastipena PhDr. Helena Gajdosikova, MBA, riaditel’kou,
d’alej len mandant

Bankové spojenie: Statna pokladnica, Cislo G&tu: SK78 08180 0000 0070 0048 5767

CLI
Predmet dohody
1. Predmetom tejto dohody s &innosti BTS, PZS a technika PO v prevadzke Centrum
socidlnych sluZieb LETOKRUHY, Karpatska 3117/9, 010 08 Zilina JICO: 00647756
(d’alej len priestory mandanta) nasledovne:

A. Aktualizdcia dokumenticie z oblasti BOZP a OPP, kompletna &innost’
technika BOZP a PO, ktori mandatér bude vykondvat' v stilade s predpismi

BOZP a PO pre mandanta, a to najma:

Ochrana pred poZiarmi:

Zabezpedenie &innosti v oblasti ochrany pred poziarmi v zmysle zdkona €.314/2001
Z.z. 0 ochrane pred poziarmi a vyhlasky 121/2002 Z.z. o poZiarnej prevencii.

Technik poZiarnej ochrany zabezpeéuje:

- Vykondvanie preventivnych protipoZiarnych prehliadok priestorov mandanta

- urovanie miest so zvySenym nebezpedenstvom vzniku poZiaru apodtu &lenov
protipoZiarnych hliadok

- Vykonavanie pravidelného ¥kolenia 0 ochrane pred poZiarmi a odbornej pripravy
protipoziarnych hliadok, $kolenia novych zamestnancov a opakované $kolenia vratane
odbornej pripravy,

- Vypracuvanie, vedenie a udr¥iavanie dokumentacie ochrany pred poziarmi v stlade so
skuto¢nym stavom,

- ur€ovanie poZiadaviek protipoZiarnej bezpe&nosti pri zmene uZivania stavieb,

- organizovanie a vyhodnocovanie cvi¢nych poziarnych poplachov

Bezpeénost’ a ochrany zdravia pri prici:

Bezpetnostny technik vykondva kontroly v urCenych intervaloch z oblasti BOZP v zmysle
zakona 124/2006 Z.z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorsich predpisov
a napomédha veducim zamestnancom pri plneni ich povinnosti, upozoriluje ich na zistené
nedostatky a podava navrh na ich odstrdnenie. Tym v3ak nie st dotknuté povinnosti veducich



zamestnancov pri zabezpe&ovani takych pracovnych podmienok, aby nedochadzalo
k ohrozovaniu Zivota a zdravia zamestnancov.,
Pri kontrolnej &innosti zist'uje najmi &i:

a)

b)

su vietkymi zamestnancami dodr¥iavané pravne predpisy, platné bezpe&nostné,
hygienické predpisy, normy, prikazy, smernice a vetky ostatné nariadenia a i su
$ nimi zamestnanci riadne oboznamovani

su vedicimi zamestnancami plnené zévizné pokyny organov Statnej spravy

a ostatnych dozornych organov

¢) je vedicimi zamestnancami zaistovand vychova pracujucich a propagicie bezpeénej

d)

prace a Ci st vytvorené vietky predpoklady na zaistenie kolektivnej bezpetnosti pri
praci

sU prevadzané teoretické aj praktické zagkolenia novych zamestnancov, ¢&i je vedena
dokumentacia o $koleniach v zhode s prislu$nou platnou legislativou, ¢i
zamestnancom, ktori st povinni zlozif skusky, boli vydané platné preukazy, &i stz
prislusnych predpisov periodicky preskiisavani a oboznamovani s novovydanymi
predpismi

€) je na pracoviskach dodrziavany zékaz prac, uvedenych v prislu$nom zozname, pokial

f)

ide o vietky Zeny, tehotné Zeny, mladistvych zamestnancov
pri preradovani zamestnancov na iné pracovisko, nez na ktorom pred tym pracovali,
boli riadne zagkoleni a &i je o preradeni vykonan4 prislusné evidencia

g) je vySetrovanie pridin trazov vediicimi zamestnancami, vykonévané v terminoch

dosledné a objektivne, &i st navrhnuté opatrenia u&inné k zabraneniu opakovania
urazov a ako si tieto opatrenia plnené

h) je zodpovednymi zamestnancami dbané o v&asné odstranenie vietkych zistenych

i)

nedostatkov, na ktoré bolo upozornené zamestnancami alebo zapisom o kontrole
su prevadzkové a tnikové cesty vratene priestorov medzi strojmi udrZiavané stile
volné, osvetlené a niidzové osvetlenie Je udrZiavané v naleZitom stave

Ulohy v oblasti metodického riadenia:

a)
b)

vedtcich zamestnancov k ich praci v oblasti BOZP

odborné ttvary, aby pri vypracovani prikazov, pokynov, smernic v nich boli
premietnuté zdsady bezpe¢nosti prace ako rovnocenns a neoddelitel'na sudast’
vietkych uloh

Ulohy v oblasti poradenskej &innosti:

a)
b)

c)
d)

e)

k predloZenym projektom sa vyjadruje z hl'adiska bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci

ddva svoje pripomienky pri zostavovani plénov $koleni, ndvrhom propagdacie

a k vychove pracujicich o bezpeénosti prace

spolupracuje pri od$kodiiovani trazov a choréb z povolania

spolupracuje s orgdnmi Stdtnej spravy v otédzkach bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci

vykonava poradenski &innosf na podnet prislusnych vedicich zamestnancov

Ulohv v oblasti dokumenticie a evidencie:

Vedie prehlad:

a)
b)
c)
d)

registrovanych pracovnych tirazov

mimopracovnych {irazov

o Skoleni zamestnancov v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci
o vykonanych kontrolach



e) o vysledkoch previerok BOZP

f) o opatreniach §tatnych organov, tykajtcich sa BOZP

g) o opatreniach vlastnej organizicie tykajucich sa BOZP

h) o vydanych zakonoch, vladnych nariadeniach, vyhlaskach a inych predpisov
tykajicich sa BOZP

LI
Odmena
1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze mandatéarovi za jeho &innost’ v zmysle CLI tejto zmluvy
prinalezi:

a) Pravidelnd odmena vo vy3ke 125,00 € mesaéne bez DPH, 150,00 € s DPH za
zabezpedenie sluZieb Bezpetnosti a ochrany zdravia pri préci - CLI bod 1 pism.A
tejto zmluvy

b) Pravidelnd odmena vo vySke 125,00 € mesaéne bez DPH, 150,00 € s DPH za
zabezpe&enie sluZieb Ochrany pred poZiarmi- CLI bod 1 pism.A tejto zmluvy

1;

Pa—y

Dohodnuta odmenu za splnenie predmetu zmluvy podra podra CLI bod 1 pism.A
tejto

zmluvy zaplati mandant na zdklade predloZenej faktiry k poslednému diiu
v kalenddrnom mesiaci. Splatnost’ faktiry je do 30 dni od jej dorugenia.

2. Pri nedodrzani vy3sie uvedenych podmienok ma mandatér pravo odsttipit’ od zmluvy.
3. Mandatar ma pri plneni predmetu tejto zmluvy narok na thradu nevyhnutne a ugelne
vynaloZenych nékladov, iba s predchédzajiicim pisomnym sthlasom mandanta.

¢l
Povinnosti

1. Mandatér je povinny postupovat’ pri plneni predmetu tejto zmluvy s ndlezZitou
odbornost'ou a o dosiahnutych vysledkoch mandanta pravidelne informovat’. Mandatar
nezodpoveda za poruSenie zdvizkov tretich 0sdb, iba v tom pripade ak sa zmluvne
zaru¢il za ich splnenie.

2. Mandatér nezodpoveds za #kodu na veciach prevzatych od mandanta a tretich 0s6b,
Vv suvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy, iba v tom pripade, Ze ju spdsobil
Umyselne alebo z nedbanlivosti.

3. Mandatir je povinny odovzdat dokumenty bez zbyto&ného odkladu mandantovi, ktoré
za neho prevzal pri vybavovani zaleZitosti.

4. Mandant je povinny véas odovzdat’ mandatarovi veci a informdcie, ktoré su potrebné
na zariadenie zaleZitosti, pokial z ich povahy nevyplyva, Ze ich ma obstarat mandant.

5. Mandant je povinny oznamit' mandatéarovi prijatie nového zamestnanca do pracovného
pomeru pred podpisom zmluvy — za t&elom vstupného $kolenie.

CL 1v

Povinnost ml&anlivosti
1. Mandatir sa zavizuje zachovévat’ ml¢anlivost o skuto¢nostiach tvoriacich obchodné
tajomstvo mandanta, ak podla osobitnych predpisov nie st chrénené prisnejsie
a zdrZat’ sa vietkych aktivit, ktoré by mohli pogkodit’ dobré meno a zaujmy mandanta,
d’alej sa mandatar zaviizuje nevyuZit' skutonosti, o ktorych sa dozvedel v désledku
Jeho vztahu k mandantovi zaloZeného touto zmluvou, pre seba alebo pre iného ani
neumoznit’ ich vyuZitie tretim osobam. Tieto povinnosti trvajt aj po skongeni tejto



zmluvy, ako aj potom, ¢o ddjde k odstupeniu od nej niektorou zo stran alebo oboma
stranami.

2. Mandatar sa zavdzuje chranit’ osobné udaje s ktorymi priSiel do styku v savislosti
s plnenim tejto zmluvy, v sulade so zdkonom ¢.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych
tdajov ako aj Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.aprila
2016 o ochrane fyzickych os6b pri spracuvani osobnych udajov a o voI'nom pohybe
takychto udajov a d’al§ich vieobecne zavdznych pravnych predpisov, ako aj internych
pravnych predpisov mandanta

3. Mandatér sa zavédzuje, Ze obchodné, finanéné, technické ainé verejne nedostupné
informéacie, ktoré mu spristupnil v suvislosti s plnenim povinnosti tejto zmluvy
mandant, nespristupni tretim osobam bez predchadzajuceho pisomného suhlasu
mandanta, ani tieto informécie nepouZije na iné uéely ako na G¢ely plnenia podl'a tejto
zmluvy. Kazd4d zmluvnd strana sa tieZ zavdzuje vytvorit' a zabezpelit ochranu
informacii stvisiacich s predmetom tejto zmluvy tak, aby zjej strany nedoslo
k poruSeniu zdkona o ochrane vkladov, najméi pravnych predpisov podla odseku 1
tohto ¢€lanku, zdkona &. 483/2001 Z.z. o bankéach v zneni neskor$ich predpisov, ako aj
Obchodného zadkonnika a d’alich v3eobecne zavdznych pravnych predpisov
a pravnych predpisov zmluvnych stran. Zavizky podPa tohto &lanku st &asovo
neobmedzené a platia aj po skonéeni platnosti tejto zmluvy.

CLV

Ziveredné ustanovenie

1. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu a oprdvnenymi zastupcami oboch
zmluvnych strdn a G¢innost’ nadobudne v defi, nasledujuci po dni, v ktorom bude
zmluva zverejnend v sulade s § 47a ods. 1 zdkona & 40/1964 Zb. Obgianskeho
zdkonnika v platnom zneni.

2. Doba trvania zmluvy je 12 mesiacov odo diia jej uzatvorenia..

3. Jednostranne mdZe od zmluvy odstipit’ mandatar podFa CLII ods.3 tejto zmluvy.

4. Zmluvné strany moéZu zmluvu vypovedat’ z akychkol'vek dovodov, pripadne aj bez
uvedenia dévodu v jednomesalnej vypovednej lehote, ktord za&ina plynat prvym
diiom nasledujuiceho mesiaca po doruéeni vypovede druhej strane.

5. Otéazky neupravené v tejto zmluve sa riadia prisluinymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika.

6. Zmluva v troch rovnopisoch, z ktorych mandatar obdrZi jeden rovnopis a mandant
dva rovnopisy.

Viilinedtia: /. 0 2020

.............................................

PoBeZdra, s.r.o.
OPP, BOZP, PZS
Jedlikova 3423/5, 010 15 Zilina

1ICO: 46980385
IC DPH: SK2023674015




